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ワークショップ２

1対象
　

年次 後期開講期 選区分 30時間数 1単位

津端尚保担当教員
実務
経験

営業・企画職種

体験型講座を通じてグループ内のコミュニケーションスキルを身につける。

授業概要

グループワークを通じて、協力しながら作業を進めることが出来る

到達目標

実際にグループを作成して授業を行う

授業方法

試験、課題、小テスト等を総合的に評価する。

成績評価方法

グループワークを通じて、自らが作り上げる授業。受け身の気持ちではチームとしての作業も進まない。
自らがチームの一員であるという事を意識し、協力し合いながら授業に取り組むこと。授業中の私語や受
講態度などは厳しく対応する。理由のない遅刻や欠席は認めない。また、授業時数の４分の３以上出席し
ない者は試験を受験することができない。授業の進捗状況により内容が前後する場合もある。

履修上の注意

適時、プリントを配布

教科書教材

有

実習種別

回数 授業計画

第１回

ワークショップ（１）（起承転結型ワークショップ①）

第２回

ワークショップ（２）（起承転結型ワークショップ②）

第３回

ワークショップ（３）（問題解決型ワークショップ①）



日本工学院八王子専門学校2020年度

情報ビジネス科

ワークショップ２

第４回

ワークショップ（４）（問題解決型ワークショップ②）

第５回

ワークショップ（５）（企画発想型ワークショップ①）

第６回

ワークショップ（６）（企画発想型ワークショップ②）

第７回

ワークショップ（７）（発散収束型ワークショップ①）

第８回

ワークショップ（８）（発散収束型ワークショップ②）

第９回

ワークショップ（９）（目標探索型ワークショップ①）

第１０回

ワークショップ（１０）（目標探索型ワークショップ②）

第１１回

ワークショップ（１１）（体験学習型ワークショップ①）

第１２回

ワークショップ（１２）（体験学習型ワークショップ②）

第１３回

ワークショップ（１３）（過去未来型ワークショップ①）

第１４回

ワークショップ（１４）（過去未来型ワークショップ②）

第１５回

ワークショップ（１５）（組織改革型ワークショップ①）


