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キャリアデザイン４

2対象
　

年次 後期開講期 選区分 45時間数 3単位

小川芳郎担当教員
実務
経験

職種

ビジネスプランのサポート指導をはじめ、効率的に仕事を進める方法やキャリアップに役立つスキルを学
ぶ。

授業概要

自身が目指す職業や業界について、自ら研究し、必要となるスキルを見つけ出すことができることを目標
とする。

到達目標

授業では、目指す職業や業界を更に深く研究し、必要とされるスキルについて見つけ出し、そのスキルの
向上を図る。

授業方法

試験、課題、小テスト等を総合的に評価する。

成績評価方法

授業中の私語や受講態度などには厳しく対応する。理由のない遅刻や欠席は認めない。また、授業時数の
４分の３以上出席しない者は試験を受験することができない。授業の進捗により授業内容が前後する場合
もある。開講時間が変更になる場合もある。

履修上の注意

毎回レジュメ・資料を配布する。

教科書教材

無

講義種別

回数 授業計画

第１回

ガイダンス、就職活動について(就職活動の流れ、過去の就職実績を理解できる)

第２回

職種・業界研究(自らが目指す職種・業界に必要とされるスキルを見つけ出せる)

第３回

スキルの向上（１）(自らが目指す職種・業界に必要とされるスキルについて、向
上を図ることができる)
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第４回

スキルの向上（２）(自らが目指す職種・業界に必要とされるスキルについて、向
上を図ることができる)

第５回

スキルの向上（３）(自らが目指す職種・業界に必要とされるスキルについて、向
上を図ることができる)

第６回

スキルの向上（４）(自らが目指す職種・業界に必要とされるスキルについて、向
上を図ることができる)

第７回

スキルの向上（５）(自らが目指す職種・業界に必要とされるスキルについて、向
上を図ることができる)

第８回

スキルの向上（６）(自らが目指す職種・業界に必要とされるスキルについて、向
上を図ることができる)

第９回

スキルの向上（７）(自らが目指す職種・業界に必要とされるスキルについて、向
上を図ることができる)

第１０回

スキルの向上（８）(自らが目指す職種・業界に必要とされるスキルについて、向
上を図ることができる)

第１１回

スキルの向上（９）(自らが目指す職種・業界に必要とされるスキルについて、向
上を図ることができる)

第１２回

スキルの向上（１０）(自らが目指す職種・業界に必要とされるスキルについて、
向上を図ることができる)

第１３回

スキルの向上（１１）(自らが目指す職種・業界に必要とされるスキルについて、
向上を図ることができる)

第１４回

スキルの向上（１２）(自らが目指す職種・業界に必要とされるスキルについて、
向上を図ることができる)

第１５回

スキルの向上（１３）(自らが目指す職種・業界に必要とされるスキルについて、
向上を図ることができる)


