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3対象
　

年次 前期開講期 必区分 60時間数 4単位

伊藤・手島担当教員 実務
経験

スポーツインストラクター職種

実際にワークショップを計画、実施するためのノウハウを学びます。

授業概要

「対人スキル」と言われるコミュニケーション能力や「目標達成スキル」と言われる目標設定や達成スキ
ルの能力を養うことにより、ビジネスに必要不可欠な知識や技法を活用して、社会人として即戦力で活躍
できる人材になることを目標とします。

到達目標

ワークショップを実施するための知識や技術を演習方式で学んでいきます。

授業方法

グループワークでの発表にて評価をします。

成績評価方法

授業中は担当教員の指示に従い、身勝手な行動は絶対に取らないようにして下さい。身勝手な行動等を起
こし他人に迷惑をかけるような者は単位取得を認めません。授業時数の４分の３以上出席しない者は定期
試験を受験することができません。

履修上の注意

必要に応じて資料を配布します。

教科書教材

有

講義種別

回数 授業計画

第１回

初回ガイダンス

第２回

ワークショップとは

第３回

マネジメントとは
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第４回

～第８回グループワーク

第９回

中間発表

第１０回

～第１３回グループワーク

第１４回

発表

第１５回

まとめ
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