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3対象
　

年次 後期開講期 必区分 60時間数 4単位

田嶋担当教員
実務
経験

システムエンジニア職種

就職するに当たっての心構えや、自分に合った仕事の見つけ方、実際の就職活動に必要な事柄を学びま
す。また、エントリーシートや履歴書の書き方、および面接の対策なども学びます。

授業概要

自己分析、業界研究、一般常識の学習などを通して自分の現状を把握できるようになる。自分の現状から
何が不足しているのかを認識し、不足しているものを自発的に学習できるようになる。一般常識、適性の
学習を更に進めてレベルアップする。前期の学習を基に業界・企業分析を更に詳細に行い、働いてみたい
と思える企業を幾つか見つけられる。

到達目標

就活ドリルなどを利用して一般常識や適性に関わる問題を毎時間解き、未習得な部分を確認する。キャリ
アサポートブックを使い、自分の進路を考える。就職活動の流れを把握する。業界地図やインターネット
の情報を利用し、業界、日本や世界の経済状況を確認する。内容によって各自のノートPCを使うことがあ
る。その際には指示をする。

授業方法

課題および授業内で実施するテストの結果について評価する。授業に取り組む姿勢も評価に含まれる。

成績評価方法

学生間・教員と学生のコミュニケーションを重視する。キャリア形成の観点から、授業中の私語や受講態
度などには厳しく対応する。理由のない遅刻や欠席は認めない。授業に出席するだけでなく、社会への移
行を前提とした受講マナーで授業に参加することを求める。授業時数の４分の３以上出席しない者は評価
対象外とする。

履修上の注意

キャリアサポートブック

教科書教材

無

講義種別

回数 授業計画

第１回

一般常識対策(1)（就職試験に出題される内容の問題を解き、不得意な内容を確認
し、それを学習する）

第２回

一般常識対策(2)（就職試験に出題される内容の問題を解き、不得意な内容を確認
し、それを学習する）

第３回

一般常識対策(3)（就職試験に出題される内容の問題を解き、不得意な内容を確認
し、それを学習する）
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第４回

一般常識対策(4)（適性試験に出題される内容の問題を解き、不得意な内容を確認
し、それを学習する）

第５回

一般常識対策(5)（適性試験に出題される内容の問題を解き、不得意な内容を確認
し、それを学習する）

第６回

適性試験対策(1)（適性試験に出題される内容の問題を解き、不得意な内容を確認
し、それを学習する）

第７回

適性試験対策(2)（適性試験に出題される内容の問題を解き、不得意な内容を確認
し、それを学習する）

第８回

適性試験対策(3)（適性試験に出題される内容の問題を解き、不得意な内容を確認
し、それを学習する）

第９回

適性試験対策(4)（適性試験に出題される内容の問題を解き、不得意な内容を確認
し、それを学習する）

第１０回

適性試験対策(5)（適性試験に出題される内容の問題を解き、不得意な内容を確認
し、それを学習する）

第１１回

履歴書作成(1)（前期に作成した履歴書を見直し、就職活動で利用できるレベルに
仕上げる）

第１２回

履歴書作成(2)（前期に作成した履歴書を見直し、就職活動で利用できるレベルに
仕上げる）

第１３回

業界・企業分析(1)（企業サイトやJ-Naviを利用し、求人企業の内容を調べられ
る）

第１４回

業界・企業分析(2)（企業サイトやJ-Naviを利用し、求人企業の内容を調べられ
る）

第１５回

業界・企業分析(3)（企業サイトやJ-Naviを利用し、求人企業の内容を調べられ
る）
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