
到達目標
C

到達目標
D

イベント企画コース
の卒業要件となるイ
ベント検定に合格
し、イベント関連の
資格を更に２つ取得
した

イベント企画コース
の卒業要件となるイ
ベント検定に合格
し、イベント関連の
資格を更に１つ取得
した

イベント企画コース
の卒業要件となるイ
ベント検定に合格し
た

イベント企画コース
の卒業要件となるイ
ベント検定に合格で
きなかった

イベント企画コース
の卒業要件となるイ
ベント検定を受験し
なかった

到達目標
A

到達目標
B

【授業の注意点】

学生間・教員と学生のコミュニケーションを重視しキャリア形成の観点から、授業中の私語や受講態度などには厳しく対応
する。理由のない遅刻や欠席は認めない。授業に出席するだけでなく、社会への移行を前提とした受講マナーで授業に参加
することを求める。

評価基準＝ルーブリック

ルーブリック
評価

レベル５ レベル４ レベル３ レベル2 レベル１

優れている よい ふつう あと少し 要努力

社会人即戦力レベル
のビジネスマナーを
習得し、実践できる

社会人に必要なレベ
ルのビジネスマナー
を習得し、実践でき
る

社会人に必要なレベ
ルのビジネスマナー
を理解し、実践しよ
うと努力する

社会人に必要なレベ
ルのビジネスマナー
の理解が今ひとつだ
が、実践しようと努
力する

社会人に必要なレベ
ルのビジネスマナー
の理解が乏しく、実
践しようともしない

資格講座を通じて自
らに必要となる資格
が何であるかを理
解・取り組み、合格
する

資格講座を通じて自
らに必要となる資格
が何であるかを理
解・取り組み、受験
する

資格講座を通じて自
らに必要となる資格
が何であるかを理
解・取り組む

講義

担当教員 鈴木　裕大 教員の実務経験 有 実務経験の職種 セミナー講師

学科・学年 コンサート・イベント科 ２年次 必／選 選※ 時間数 15

資格講座を通じて自
らに必要となる資格
が何であるかを理解
したが、取り組みが
不十分

資格対策講座を通じ
て自らに必要となる
資格が何であるかの
理解が乏しく、取り
組もうともしない

卒業要件となるジョ
ブパス能力検定（B
検）３級に合格し、
更に１級を取得した

卒業要件となるジョ
ブパス能力検定（B
検）３級に合格し、
更に２級を取得した

卒業要件となるジョ
ブパス能力検定（B
検）３級に合格した

卒業要件となるジョ
ブパス能力検定（B
検）３級に本試験で
合格できなかった

卒業要件となるジョ
ブパス能力検定（B
検）３級を受験しな
かった

科目名 資格対策講座４ 年度 2025

英語科目名 Qualification preparation course - 4 学期 後期

【科目の目的】

各検定資格試験受験に向けて対策を実施し、合格率100%目指す科目である。

取り扱う資格は学科の卒業要件であるジョブパス検定から専門学校で学ぶ技術の習得度を示すものまで様々であるが、

基本的には各自で受験する検定試験を選択し、各々合格に向け取り組みを進めていく。

また自分にとって必要になる資格・スキルが何なのかを見定めるための取り組みとして資格講座も随時実施する。
ビジネスマナー講座を同時開講し、現場で即戦力として活躍できる社会性を身につけるも目標のひとつである。

【科目の概要】

・ビジネス能力検定（B検）：職業教育・キャリア教育財団による、社会人に必要な仕事の能力を評価する試験
・JPPA映像音響処理技術者：プリプロからポストの方々が共有すべき幅広い基礎知識・技術の習熟度を証明する資格
・Pro Tools技術認定試験：日本音楽スタジオ協会によるアビッドテクノロジー社のPro Toolsの技術に対する認定試験
・イベント検定：日本イベント産業振興協会（JACE）によるイベント企画に関する知識やノウハウを見る検定
・舞台テレビジョン照明技術者技能認定：日本照明家協会による照明技術者向けの技術向上を図る認定試験
・その他：ジョブパス能力検定やビジネス実務マナー検定の内容に準じビジネスマナー講座を同時開講する

【到達目標】

・到達目標A：（全員対象）社会人即戦力レベルのビジネスマナーを習得し、実践できる
・到達目標B：（全員対象）資格講座を通じて自らに必要となる資格が何であるかを理解・取り組み、合格する
・到達目標C：（全員対象）卒業要件となるジョブパス能力検定（B検）に合格する
・到達目標D：（該当者のみ）イベント企画コースの卒業要件となるイベント検定に合格する
・到達目標E：（該当者のみ）コンサート照明コースの卒業要件となる舞台テレビジョン照明技術者技能認定に合格する

単位数 1 種別※



回
数

評
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法

自
己
評
価

1

2

3

1

2

3

1

2

3

1

2

3

1

2

3

1

2

3

※種別は講義、実習、演習のいずれかを記入。

ビジネス ビジネスマナ
総会の客足数

3顔が見えない相手に対する言葉遣いについて理解する

トレーニング

応接室でのマナー、上座や下座について理解する

トレーニング

3対人関係

電話実務10
ビジネス
マナー１０

ビジネスマナー
習得１０

分かりやすい言い方

9
ビジネス
マナー９

ビジネスマナー
習得９

訪問先へのマナー

1

1

3身辺整理のタイミングや守秘義務を理解する

トレーニング

人と調和することの大切さを理解する

トレーニング

3
必要とされる
資質

企業実務8
ビジネス
マナー８

ビジネスマナー
習得８

異動の内示を受けたら

7
ビジネス
マナー７

ビジネスマナー
習得７

職場における協調性とは

1

1

3講座の復習 実施後に各自で講座の内容をおさらいする

過去問の実施 出題傾向の把握

照明技能認定について② 受験方式、受験条件について

過去問について これまでの出題傾向と合格に向けての勉強方法について

3

6
資格取得
に向けて

対策

対策講座に参加 各自申し込み、参加

5
照明技能認定
について

舞台テレビジョン
照明技術者技能認定
を理解する

照明技能認定について① 卒業要件であること、受験日について

3イベント検定について② 受験方式、受験条件について

過去問について これまでの出題傾向と合格に向けての勉強方法について

ジョブパスについて② 対面受験方式とCBT受験方式について

過去問について これまでの出題傾向と合格に向けての勉強方法について

3

4
イベント検定
について

イベント検定
を理解する

イベント検定について① 卒業要件であること、受験日について

3
ジョブパス
について

ジョブパス
を理解する

ジョブパスについて① 卒業要件であること、受験日について

3取得資格選定 説明を元に前期中に自分が取得を目指す資格を選定

合格プロセスの設計 合格に向けてどのように勉強を進めるかプランニング

オリエンテーション② 学生の間に取得できる資格の紹介

オリエンテーション③ 同時開講するビジネスマナー講座について

3

2
資格認定試験
について

取得資格
の選定する

取得資格について 各資格の受験日と勉強の進め方について

1 授業概要説明
科目内容
を理解する

オリエンテーション① 科目の評価の仕方、最終到達目標に関する説明

英語表記 Qualification preparation course - 4 学期 後期

授業テーマ 各授業の目的 授業内容 到達目標＝修得するスキル

【参考資料】

各資格取扱出版社で発行された対策テキスト

【成績の評価方法・評価基準】

＊出席率、積極的な授業参加度、授業態度によって評価する

科目名 資格対策講座４ 年度 2025

到達目標
E

【教科書】

資格対策用プリント、各種資格検定対策本

コンサート照明コース
の卒業要件となる舞台
テレビジョン照明技術
者技能認定２級に合格
し更に照明に関連する
資格を２つ取得した

コンサート照明コース
の卒業要件となる舞台
テレビジョン照明技術
者技能認定２級に合格
し更に照明に関連する
資格を１つ取得した

コンサート照明コース
の卒業要件となる舞台
テレビジョン照明技術
者技能認定２級に合格
した

コンサート照明コース
の卒業要件となる舞台
テレビジョン照明技術
者技能認定２級に合格
できなかった

コンサート照明コース
の卒業要件となる舞台
テレビジョン照明技術
者技能認定２級を受験
しなかった



1

2

3

1

2

3

1

2

3

自己評価：S：とてもよくできた、A：よくできた、B：できた、C：少しできなかった、D：まったくできなかった

備考 等

対策模試 ビジネスマナー対策講座の内容に基づき自習

受験 学校で定めた受験日に一斉受験し合格

評価方法：1.小テスト、2.パフォーマンス評価、3.その他

15
ジョブパス
受験・合格

ジョブパス
に合格する

対策講義 ビジネスマナー対策講座の内容に基づき自習

3

3対策模試 対策模試の実施、自己採点

受験 学校で定めた受験日に一斉受験し合格

対策模試 対策模試の実施、自己採点

受験 学校で定めた受験日に一斉受験し合格

3

14
照明技能認定
受験・合格

舞台テレビジョン
照明技術者技能認定
に合格する

対策講義 対策講義の実施、出題傾向の把握

13
イベント検定
受験・合格

イベント検定
に合格する

対策講義 対策講義の実施、出題傾向の把握

3話し方と表情の大切さについて理解する

トレーニング

臨時総会を成立させるための客足数を割り出す

トレーニング

3技能

営業12
ビジネス
マナー１２

ビジネスマナー
習得１２

営業トークに挑戦しよう②

11
ビジネス
マナー１１

ビジネスマナー
習得１１

1

1


